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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Santiago de Cali, diciembre 2021 

 

Señora 
MARLLY ALEXANDRA ARANGO GRANADA 
SUPERVISORA CONTRATO CO1.PCCNTR.2866267 

 

Coordinadora académica 
Centro de Diseño Tecnológico Industrial 
Cali 

 
 
 
 
Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes diciembre del año 2021 
 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.2866267 del año 2021 

 
Verónica Buitrón Sotelo, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.061.749.310 de Popayán, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Diseño Tecnológico Industrial, en cumplimiento 
del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de ONCE 
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS $ 11.700.000. Esta suma será pagada al contratista por 
el SENA, en tres pagos iguales de octubre y noviembre por valor de TRES MILLONES 
NOVECIENTOS MIL PESOS $3.900.000. Un pago de 10 días de septiembre por valor de 
$1.300.000, Un pago por 20 días del mes de diciembre por valor de $2.600.000. 

 
Plazo: Será hasta el 20 de diciembre de 2021. 

 
OBJETO: 

Prestación temporal de servicios profesionales como instructor para impartir formación 
profesional, ejecutando las acciones de formación para el programa oferta regular periodo fijo 
2021, en el Centro de Diseño Tecnológico Industrial, BILINGUISMO TITULADA 
PRESENCIAL Y VIRTUAL. 

 

Obligaciones Específicas: 

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Planear las actividades de 
aprendizaje para el logro de los 
resultados de aprendizaje en 
el marco del proyecto formativo 
(titulada) o la estrategia didáctica 
seleccionada 
(Complementaria). 

Preparación de actividades 
en inglés para la formación 
presencial. 

Materiales de clase 
y evidencias en 
Territorium y 
demás plataformas 
de apoyo. 
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2 Participar en la programación y 
ejecución del proceso de inducción 
de aprendices de formación 
titulada conforme a la planeación y 
programación definida por el centro 
de formación. 

  

3 Impartir formación a aprendices en 
el programa de formación presencial 
y con el apoyo de las plataformas 
dispuestas por la entidad según el 
procedimiento de ejecución de la 
formación. 

Formación de inglés con 
las diferentes fichas 
asignadas en el SENA 
CDTI. 

Control de 
asistencia y 
planeaciones de 
clase. 

4 Realizar el seguimiento de cada 
aprendiz mediante la orientación y 
acompañamiento a las 
actividades de aprendizaje en 
etapa lectiva y productiva. 

Seguimiento de cada uno 
de los aprendices y de las 
situaciones que se 
presentan durante el 
trimestre como faltas, 
validaciones y faltas 
justificadas. 

Reportes del 
progreso de los 
aprendices en 
Territorium y 
SofiaPlus. 

5 Reportar avances o dificultades de 
los aprendices de manera oportuna 
a la coordinación académica en los 
formatos y tiempos que se 
dispongan para ello. 

Seguimiento de faltas de 
asistencia 

Listas de asistencia 
y reportes en 
SofiaPlus 

6 Valorar las evidencias de 
aprendizaje de manera cualitativa, 
permanente y oportuna teniendo en 
cuenta lo definido en la planeación 
pedagógica del proyecto formativo y 
las guías de aprendizaje. 

Reportar asistencia y 

evaluar la participación de 

los aprendices en las 

clases. 

Reportes de 
asistencia y 
participación, así 
como evaluaciones 
y trabajos en clase. 

7 Registrar con oportunidad los juicios 
evaluativos en el aplicativo Sofía 
Plus conforme al logro de los 
resultados de aprendizaje 
enmarcados en las fases del 
proyecto formativo y en las guías de 
aprendizaje de cada uno de los 
grupos asignados en su 
programación. 

  

8 Participar de las jornadas de 
desarrollo curricular convocadas por 
las redes de conocimiento para 
garantizar integralidad en la 
formulación de proyectos formativos, 
el diseño de actividades de 
aprendizaje, el diseño de talleres e 
ítems que alimentaran los bancos de 

Reuniones del grupo de 
bilingüismo para la revisión 
y corrección de ítems de 
las pruebas de validación 
de inglés. 

Acta de reunión y 
grabación de la 
misma. 
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 pruebas para la selección de 
aprendices para los diferentes 
programas de formación 

  

9 Realizar seguimiento y gestión de 
los proyectos formativos, de acuerdo 
con los propósitos de los programas 
de formación; garantizando su 
documentación en relación con los 
resultados y productos obtenidos 
durante su desarrollo. 

  

10 Coadyuvar en la consecución de los 
resultados esperados de los equipos 
de trabajo interdisciplinarios que el 
Centro acuerde para gestionar el 
Proceso de Formación Profesional 
Integral. 

  

11 Disponer de manera oportuna en la 
plataforma virtual institucional los 
productos derivados del desarrollo 
curricular: Proyecto formativo, 
planeación pedagógica, Guías de 
Aprendizaje, instrumentos de 
evaluación, material de apoyo, 
recursos didácticos 

  

12 Usar las herramientas disponibles 
en el ambiente virtual de aprendizaje 
para fortalecer la formación y lograr 
el cumplimiento de los lineamientos, 
cobertura y productos indicados 

Preparación de actividades 
virtuales 

Evidencias de las 
fichas en la 
plataforma. 

13 Participar de las sesiones de trabajo 
de equipos ejecutores programadas 
por las coordinaciones académicas 
según requerimientos 
institucionales. 

  

14 Verificar de manera oportuna en el 
sistema Sofía Plus la programación 
de horas en las fichas asignadas 
(titulada y complementaria) y 
registrar las horas de apoyo a la 
formación de acuerdo a los tiempos 
definidos para el desarrollo de las 
actividades. 

  

15 Cumplir con las actividades 
definidas por el Centro para la 
implementación del sistema 
Integrado de Gestión y Autocontrol – 
SIGA y los registros de los 
procedimientos del proceso de 
Gestión de formación Profesional. 
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16 Acompañar y asesorar en forma 
permanente e integral a las 
instituciones educativas y a los 
aprendices en el proceso de 
formación por proyectos durante la 
vigencia del contrato. 

  

17 Realizar entrega de los informes en 
las fechas requeridas durante la 
ejecución del objeto contractual, así 
como del informe final de gestión, 
informe de las actividades y 
procesos asignados y archivos y 
elementos a su cargo, antes de 
finalizar el Contrato. 

Diligenciamiento de 

informes académicos y 

contractuales finales para 

el mes de diciembre de 

2021. 

Informe presentado 
para aspectos 
contractuales en 
general. 

18 Participar en procesos de formación 
técnica y pedagógica que el centro 
de formación programe en el marco 
del plan de pedagogía definido por 
el equipo pedagógico de Centro. 

  

19 Aplicar a procesos de certificación 
de competencias laborales 
pedagógicas y técnicas que el 
SENA implemente para el 
mejoramiento de la calidad de los 
instructores SENA. 

  

20 El Instructor Contratista deberá 
aplicar al proceso de certificación de 
la norma de competencia 
“ORIENTAR PROCESOS 
FORMATIVOS PRESENCIALES 
CON BASE EN LOS PLANES DE 
FORMACIÓN CONCERTADOS 
240201044” o la actualización en 
“ORIENTAR FORMACIÓN 
PRESENCIAL DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y 
NORMATIVO - 240201056” y 
aportar el respectivo certificado 
aprobado. 

  

21 Mejorar las competencias en nivel 
de inglés (mínimo A2). 

Formación a aprendices Reporte de logros 
de aprendizaje de 
los aprendices. 

22 Brindar y procurar en todo momento 
un trato respetuoso con todos los 
miembros de la comunidad 
educativa. 

Trato respetuoso con todo 
el personal que conforma 
el contexto laboral y 
académico en el CDTI. 
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A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor. 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 
 

ITEM 
 

No DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.     

2.     

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la 
planilla (1042111327) expedido por Simple por un valor de $482.700 (Cuatrocientos ochenta y 
un mil, quinientos pesos) correspondiente al mes de diciembre del año 2021 discriminados de 
la siguiente manera: AFP: $249.600 EPS: $195.000 y ARL $38.100 (Decreto Ley 2106 de 2019 
– “Decreto Ley Antitrámites”) 

 
Evidencias en () folios 

Cordialmente, 

 
 

VERÓNICA BUITRÓN SOTELO 
Contratista 
C.C. No. 1.061.749.310 de Popayán 

 
 

Recibí a satisfacción: 

 
 

MARLLY ALEXANDRA ARANGO GRANADA 
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.2866267 de 2021 



 
 
 

Regional Valle del Cauca 
Centro de Diseño Tecnológico Industrial 

PAZ Y SALVO CONTRATISTAS 
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

DISEÑO DE ELEMENTOS MECÁNICOS PARA SU 
FABRICACIÓN CON MÁQUINAS HERRAMIENTAS 
CNC 

NIVEL 2 

CODIGO PROGRAMA 922714 VERSION 1 
NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2025439 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

FABRICACIÓN Y RECONSTRUCCIÓN DE PARTES MECÁNICAS CON LA TECNOLOGÍA 
CNC PARA LOS EQUIPOS DE FORMACIÓN DEL CDTI 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

 TCNC 17 
NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

9 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 197501 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 
COTIDIANA Y TÉCNICA 

 197500 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS 

 197497 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO 

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

3 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
 

 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 
Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (    ) días del mes Diciembre del 
2021. 
 
_________________________ 
Firma Contratista   

 
 

14
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

MANTENIMIENTO ELÉCTRICO Y CONTROL 
ELECTRÓNICO DE AUTOMOTORES 

NIVEL 1 

CODIGO PROGRAMA 838200 VERSION 1 
NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2397580 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS ELÉCTRICOS Y DE CONTROL ELECTRÓNICO 
INNOVANDO LAS ESTRATEGIAS DE DIAGNÓSTICO 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

TMECEA 05 2397580 
NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

14 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL 
MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS. 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 
DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN 
REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA. 

 DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 
PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS COSTUMBRES 
Y EXPERIENCIAS DE VIDA. 

 PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES COMUNES DE 
SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR 
MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA. 

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

3 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
 
 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 
Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (    ) días del mes Diciembre del 
2021. 
 
_________________________ 
Firma Contratista   

 
 

14
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

MANTENIMIENTO MECATRÓNICO DE 
AUTOMOTORES 

NIVEL 1 

CODIGO PROGRAMA 223219 VERSION 102 
NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2067654 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

GESTIÓN DEL MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS MECATRÓNICOS DE LOS 
VEHÍCULOS A GASOLINA Y DIESEL (RENAULT SANDERO, RENAULT DUSTER, 
RENAULT CLIO, MOTOR PEUGEOT DIESEL Y MOTOR HUNDAY 2.4 DIESEL) DEL 
AMBIENTE 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

RUTA TMMA43 
NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

22 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON UN 
VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 
UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS. 

 205204 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO 

 205201 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS 

 205199 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC 

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

4 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
 

 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 
Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (    ) días del mes Diciembre del 
2021. 
 
_________________________ 
Firma Contratista   
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE 
INFORMACION 

NIVEL 3 

CODIGO PROGRAMA 228106 VERSION 102 
NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2141714 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

SOFTWARE PARA LA ADMINISTRACIÓN DE PRESTAMOS DE EQUIPOS Y 
HERRAMIENTAS DEL SUBALMACEN DEL CDTI 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

 RUTA ADSI-2141714 
NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

17 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MÁS ESPECÍFICO, EN 
INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO  

 COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLÉS 
QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS, 
INCLUSO SI SON DE CARÁCTER TÉCNICO, SIEMPRE QUE ESTÉN DENTRO DE 
SU CAMPO DE ESPECIALIZACIÓN  

  COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN 
INGLÉS SOBRE TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS 

  RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE 
FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACIÓN SE REALICE 
SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES 

 BUSCAR DE MANERA SISTEMÁTICA INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y 
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLÉS, MAS ESTRUCTURADOS Y CON 
MAYOR CONTENIDO TÉCNICO 

 REPRODUCIR EN INGLÉS FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN 
EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS 

 REPRODUCIR EN INGLÉS FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN 
EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS 

 ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE 
INGLÉS TÉCNICO EN ARTÍCULOS DE REVISTAS, LIBROS ESPECIALIZADOS, 
PÁGINAS WEB, ETC 

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

8 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
 

 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 



 
 
 

Regional Valle del Cauca 
Centro de Diseño Tecnológico Industrial 

PAZ Y SALVO CONTRATISTAS 

 

 Página 2 de 2 

 

Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (    ) días del mes Diciembre del 
2021. 
 
_________________________ 
Firma Contratista   

 
 

14
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

ANÁLISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN 

NIVEL 3 

CODIGO PROGRAMA 228106 VERSION 102 
NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2206595 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

SISTEMA DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA PARA EL MODELAMIENTO DE LAS 
VARIABLES URBANÍSTICAS IMPLICADAS EN EL USO Y DEMANDA DE USUARIOS DEL 
SERVICIO DE TRANSPORTE MASIVO DE UNA ESTACIÓN DEL MIO DE LA CIUDAD 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

RUTA_ADSI_2206595 
NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

9 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MÁS ESPECÍFICO, EN 
INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO 

 COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLÉS 
QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS, 
INCLUSO SI SON DE CARÁCTER TÉCNICO, SIEMPRE QUE ESTÉN DENTRO DE 
SU CAMPO DE ESPECIALIZACIÓN 

 COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN 
INGLÉS SOBRE TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS 

 RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE 
FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACIÓN SE REALICE 
SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES 

 BUSCAR DE MANERA SISTEMÁTICA INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y 
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLÉS, MAS ESTRUCTURADOS Y CON 
MAYOR CONTENIDO TÉCNICO 

 REPRODUCIR EN INGLÉS FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN 
EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS 

 IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BÁSICAS EN TEXTOS Y 
DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLÉS 

 ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE 
INGLÉS TÉCNICO EN ARTÍCULOS DE REVISTAS, LIBROS ESPECIALIZADOS, 
PÁGINAS WEB, ETC 

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

8 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 

 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 



 
 
 

Regional Valle del Cauca 
Centro de Diseño Tecnológico Industrial 

PAZ Y SALVO CONTRATISTAS 
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Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (    ) días del mes Diciembre del 
2021. 
 
_________________________ 
Firma Contratista   
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

IMPRESIÓN SERIGRÁFICA NIVEL 2 

CODIGO PROGRAMA 924104 VERSION 1 
NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2384628 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

COMPOSICIÓN SERIGRÁFICA DE PRODUCTOS EN TODO TIPO DE SUSTRATOS Y CON 
DIFERENTES TÉCNICAS DE IMPRESIÓN. 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

COMPOSICIÓN SERIGRÁFICA DE PRODUCTOS EN 
TODO TIPO DE SUSTRATOS Y CON DIFERENTES 
TÉCNICAS DE IMPRESIÓN 

NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

17 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL 
MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS. 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y 
ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL 
COTIDIANO. 

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

1 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
 
Se evalúan 10 estudiantes, excluyendo los siguientes estudiantes: 
 
CAMILO RODRIGUEZ CASTAÑEDA 
ALBA LIGIA PARAMO GALLEGO 
AZAEL ANTONIO JIMENEZ CEBALLOS 
ANGIE PAOLA CUERO RIZO 
WILLIAM VINAZCO 
JULIAN ANDRES VILLEGAS CUERVO 
ADRIANA MARCELA SANCHEZ HUILA 
 
Quienes nunca asistieron a el área de formación en inglés. 
 
SE DEBE CITAR A COMITÉ PARA EL PROXIMO TRIMESTRE 

 
 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 
Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (    ) días del mes Diciembre del 
2021. 
 
_________________________ 
Firma Contratista   
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA 
INDUSTRIA DE LA MODA 

NIVEL 1 

CODIGO PROGRAMA 524300 VERSION 1 NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2430874 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

DESARROLLAR COLECCIONES DE PRENDAS DE VESTIR SEGÚN EL MERCADO Y LOS 
CAMBIOS DINÁMICOS DEL SISTEMA MODA 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA 
VALLECAUCANA 

NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

23 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL 
MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS. 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 
 COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVÉS DE INTERACCIONES SOCIALES 
DE FORMA ORAL Y ESCRITA.  

 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO 
DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.  

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

2 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 
Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (13) días del mes diciembre del 
2021. 
 
_________________________ 
Firma Contratista   

 
 



 
 
 

Regional Valle del Cauca 
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

SUPERVISIÓN EN PROCESOS DE CONFECCIÓN NIVEL 1 

CODIGO PROGRAMA 922500 VERSION 1 NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2437416 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS PRODUCTIVAS EN LA FABRICACION DE 
PRENDAS DE VESTIR PARA FORTALECIMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD EN LAS 
EMPRESAS DEL SECTOR CONFECCIÓN. 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE TSPC FICHA 2387407 NOCTURNO 

NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

25 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL 
MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS. 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 
 COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVÉS DE INTERACCIONES SOCIALES 
DE FORMA ORAL Y ESCRITA.  

 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO 
DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.  

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

2 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
Diana Carolina Aragón no puede ser evaluada, la plataforma lo impide. Aparece el siguiente 
mensaje: No se puede registrar la información existen novedades del aprendiz que no han 
sido tramitadas. 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 
Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (13) días del mes diciembre del 
2021. 
 
_________________________ 
Firma Contratista   

 
 



 
 
 

Regional Valle del Cauca 
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

PROCESOS DE MANUFACTURA NIVEL 2 

CODIGO PROGRAMA 223318 VERSION 1 
NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2280839 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

APLICACIÓN DE TÉCNICAS DE MEJORAMIENTO EN PROCESOS PRODUCTIVOS EN 
EMPRESAS INDUSTRIALES DEL VALLE DEL CAUCA 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

RUTA PROCESOS DE MANUFACTURA-2280839 
NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

16 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 503078 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 
COTIDIANA Y TÉCNICA 

 503080 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO 

 503083 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS 

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

3 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
 
 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 
 
 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 
Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (    ) días del mes Diciembre del 
2021. 
 
_________________________ 
Firma Contratista   
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

ANÁLISIS DE MUESTRAS QUÍMICAS NIVEL 1 

CODIGO PROGRAMA 221109 VERSION 2 
NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2397545 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

SEGUIMIENTO DE PARÁMETROS FISICOQUÍMICOS EN PUNTOS DE VERTIMIENTO EN 
EL CENTRO DE DISEÑO TECNOLÓGICO INSDUSTRIAL SENA 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

RUTA TAMQ21 
NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

27 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 
ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC 

 COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 
INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS 

 ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 
SENCILLOS Y COTIDIANOS 

 COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 
CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO 
 

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

4 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
 
Andrea Gonzales Gómez: no se pueden registrar cambios porque existen novedades del 
aprendiz que no han sido tramitadas. 
 
Maria Fernanda Daza: no se pueden registrar cambios porque existen novedades del 
aprendiz que no han sido tramitadas. 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 
 
 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 
Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (    ) días del mes Diciembre del 
2021. 
 
_________________________ 
Firma Contratista   
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CONTRATO  No CO1.PCCNTR.2866267 del año 2021  

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Verónica Buitrón Sotelo 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cédula de Ciudadanía No. 1.061.749.310 de Popayán 

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestación temporal de servicios profesionales como Instructor para impartir 

formación profesional, ejecutando las acciones de formación para el Programa Oferta Regular Periodo 

Fijo 2021, en el Centro de Diseño Tecnológico Industrial, BILINGUISMO TITULADA PRESENCIAL Y VIRTUAL 

para la vigencia 2021. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

1. Planear las actividades de aprendizaje para el logro de los resultados de aprendizaje en el marco 

del proyecto formativo (titulada) o la estrategia didáctica seleccionada (Complementaria). 

2. Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de aprendices de formación 

titulada conforme a la planeación y programación definida por el centro de formación. 

3. Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con el apoyo de las 

plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de ejecución de la formación. 

4. Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientación y acompañamiento a las 

actividades de aprendizaje en etapa lectiva y productiva. 

5. Reportar avances o dificultades de los aprendices de manera oportuna a la coordinación 

académica en los formatos y tiempos que se dispongan para ello. 

6. Valorar las evidencias de aprendizaje de manera cualitativa, permanente y oportuna teniendo 
en cuenta lo definido en la planeación pedagógica del proyecto formativo y las guías de 
aprendizaje. 

7. Registrar con oportunidad los juicios evaluativos en el aplicativo Sofía Plus conforme al logro de 
los resultados de aprendizaje enmarcados en las fases del proyecto formativo y en las guías de 
aprendizaje de cada uno de los grupos asignados en su programación. 

8. Participar de las jornadas de desarrollo curricular convocadas por las redes de conocimiento 
para garantizar integralidad en la formulación de proyectos formativos, el diseño de actividades de 
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aprendizaje, el diseño de talleres e ítems que alimentaran los bancos de pruebas para la selección 
de aprendices para los diferentes programas de formación. 

9. Realizar seguimiento y gestión de los proyectos formativos, de acuerdo con los propósitos de los 
programas de formación; garantizando su documentación en relación con los resultados y 
productos obtenidos durante su desarrollo. 

10. Coadyuvar en la consecución de los resultados esperados de los equipos de trabajo 
interdisciplinarios que el Centro acuerde para gestionar el Proceso de Formación Profesional 
Integral. 

11. Disponer de manera oportuna en la plataforma virtual institucional los productos derivados del 
desarrollo curricular: Proyecto formativo, planeación pedagógica, Guías de Aprendizaje, 
instrumentos de evaluación, material de apoyo, recursos didácticos. 

12. Usar las herramientas disponibles en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la 
formación y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos indicados. 

13. Participar de las sesiones de trabajo de equipos ejecutores programadas por las 
coordinaciones académicas según requerimientos institucionales. 

14. Verificar de manera oportuna en el sistema Sofía Plus la programación de horas en las fichas 
asignadas (titulada y complementaria) y registrar las horas de apoyo a la formación de acuerdo a 
los tiempos definidos para el desarrollo de las actividades. 

15. Cumplir con las actividades definidas por el Centro para la implementación del sistema 

Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA y los registros de los procedimientos del proceso de 
Gestión de formación Profesional. 

16. Acompañar y asesorar en forma permanente e integral a las instituciones educativas y a los 
aprendices en el proceso de formación por proyectos durante la vigencia del contrato. 

17. Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas durante la ejecución del objeto 
contractual, así como del informe final de gestión, informe de las actividades y procesos asignados 
y archivos y elementos a su cargo, antes de finalizar el Contrato. 

18. Participar en procesos de formación técnica y pedagógica que el centro de formación 
programe en el marco del plan de pedagogía definido por el equipo pedagógico de Centro. 

19. Aplicar a procesos de certificación de competencias laborales pedagógicas y técnicas que el 
SENA implemente para el mejoramiento de la calidad de los instructores SENA. 

20. El Instructor Contratista deberá aplicar al proceso de certificación de la norma de competencia 
“ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN 
CONCERTADOS 240201044” o la actualización en “ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO - 240201056” y aportar el respectivo 
certificado aprobado. 
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21. Mejorar las competencias en nivel de inglés (mínimo A2). 

22. Brindar y procurar en todo momento un trato respetuoso con todos los miembros de la 
comunidad educativa. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   CENTRO DE DISEÑO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL, Santiago de Cali  

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:   3 MESES 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                     24  DE SEPTIEMBRE DE 2021 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:       20   DE DICIEMBRE DE 2021 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

VIGENCIA DEL CONTRATO: TRES MESES 

                                                     

VALOR DEL CONTRATO: ONCE MILLONES, SETECIENTOS MIL PESOS $ 11’700.000 

 

SUPERVISOR: Marlly Alexandra Arango Granada 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:  CC. 67020609                                                                   

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO__x_ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 
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BALANCE FINANCIERO: 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

• Desarrollo de materiales de clase 

• Formación de inglés a cada una de las fichas asignadas 

• Registro de novedades, Resultados de aprendizaje y validaciones de cada uno de los aprendices 

• Planeación y evaluación de actividades para las evidencias de aprendizaje 

• Asistencia a reuniones del grupo de Bilingüismo y a capacitaciones de Formación Profesional 

realizadas 

(Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI _X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_X_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

Valor total del contrato  $. 11’700.000 

Valor Ejecutado $11’700.000 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $.........0........ 

Saldo a liberar $ ………0……… 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

Se dio cumplimiento a las obligaciones contractuales con las respectivas obligaciones específicas. 

Mensualmente presentó soportes para evidenciar la gestión académico-administrativa de los procesos 

formativos.  


